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. NAZWA | MIEJSCE PROWADZENIA

§1.
1. llekro¢ w niniejszym statucie mowi sie o:
1) ztobku — nalezy przez to rozumieé Niepubliczny Ztobek ,Planeta Tworczosci’;
2) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekuna prawnego dziecka,;
3) wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyjecie do punktu;
4) dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznego Ztobka ,Planeta
Twodrczosci”.

. FORMA PRAWNA

§ 2.
1. Niepubliczny Ztobek ,Planeta Tworczosci” zwany dalej ,ztobkiem”, nosi nazwe
w brzmieniu:
Niepubliczny Ztobek Planeta Twoérczos$ci
Ul. Malinowa 17; 50-040 Bielany Wroctawskie
2. Ztobek dziata na podstawie:
1) 1.Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieCmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45,
poz. 235);
2) 2.Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczgcych ztobkéw i klubow dzieciecych
(Dz. U. z 2011 nr 69 poz. 367) ;
3) Niniejszego statutu.
3. Podmiotem prowadzgcym punkt jest osoba prawna: Anna Duleba Planeta Twérczosci
Sp. z 0.0. 55-080 Gniechowice, ul. Czysta 1c/1.

. ORGANIZACJA ZLOBKA
§ 3.

1. Warunkiem przyjecia dziecka do ztobka jest:

- podpisanie umowy cywilno-prawnej (zwanej dalej Umowg),

- zlozenie karty informacyjnej o dziecku,

- przestrzeganie terminowego uiszczania opfat,

- dostarczenie zaswiadczenia od pediatry, iz dziecko jest zdrowe i nie ma przeciwskazan,
by mogto uczeszczac do ztobka.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu do placéwki majg dzieci z rodzin wielodzietnych lub dzieci
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

3. Ztobek dziata w godzinach od 7-17 w dni powszednie od poniedziatku do pigtku.

4. Do ztobka przyjmowane sg dzieci zdrowe oraz z alergig po wczesniejszym ustaleniu
z personelem od ukonczenia 20 tygodnia zycia do skonczonych 3 lat.

5. Ustugi swiadczone w ztobku Planeta Twdrczosci sg odptatne. Ptatnosci w kazdym roku
regulowane sg cennikiem ustug dostepnym na stronie internetowej i obejmujg
ubezpieczenie NWW.

6. Wyzej wymienione pfatnosci nie obejmujg wpisowego okreslonego na stronie
internetowej ztobka.
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7. Zapisy do ztobka prowadzone sg przez caty rok.

8. W Ztobku przewiduje sie przyjecie dziecka na zastepstwo, po wczesniejszym ustaleniu
szczegotdéw z dyrektorem placéwki i podpisaniem umowy na czas okreslony.

9. Przy korzystaniu z opieki naliczanej godzinowo, rodzic jest zobowigzany do zgtoszenia
obecnosci dziecka przynajmniej jeden dzien wczesniej do godziny 18:00. Dziecko zostanie
przyjete pod opieke o ile bedg wolne miejsca w danym czasie. Optaty sg rozliczane za
kazda rozpoczeta godzine pobytu w ztobku.

10. Placéwka zapewnia dzieciom zapisanym do oddziatlu Zztobkowego mozliwosc
uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu dziecka w ztobku, zgodnie z
oczekiwaniami i deklaracjami rodzicow oraz mozliwosciami rozwojowymi dzieci.

11. Oferte zaje¢ dodatkowych, czas trwania oraz miesieczny plan zaje¢ ustala i
przedstawia do wiadomosci rodzicow wiasciciel placéwki.

12. Placéwka moze rozszerzaC oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i
rekreacyjnych w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci organizacyjnych i
bazowych placéwki.

13. Codzienng organizacje pracy ztobka okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
wiasciciela placéwki, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicéw.

14. Na podstawie ramowego rozktadu dnia opiekun, ktéremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

15. W szczegélnych przypadkach wiasciciel moze zmieni¢ organizacje dnia (np.
organizacja wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

IV. CELE |ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 4.

1. Cele i zadania:

1) Stworzenie cieptej, rodzinnej atmosfery.

2) Zapewnienie wlasciwego procesu wychowawczego.

3) Indywidualny rozwéj dziecka (poznawczy, psychofizyczny, spoteczny)

4) Stworzenie pozytywnych relacji miedzy: - dzie¢mi, - dzieémi i personelem, -
personelem a rodzicami,

5) Zapewnienie wykwalifikowanej kadry, ktéra dba o rozwdj poznawczy, emocjonalny,
spoteczny i fizyczny dzieci.

6) Zapewnienie wspotpracy z logopeds .

7) Pomoc Rodzicom/Opiekunom w opiece nad dzieckiem.

8) Organizacja zabawy i kontaktu z réwiesnikami pod okiem wykwalifikowanej kadry.

9) Nadzorowanie wszechstronnego rozwoju dziecka.

10) Prowadzenie dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej.

11) Prowadzenie zajeci edukacyjno - wychowawczo - rozwojowych
w pomieszczeniach i na powietrzu.

12) Wspotpraca z rodzicami - uwzglednianie propozycji do programéw wychowawczych,
oraz programéw profilaktycznych.
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2. Sposob realizacji:

1) Program zabaw i zaje¢ w ztobku jest ustalony przez personel placéwki
i przyporzgdkowany do wieku i rozwoju intelektualnego dziecka.

2) Zadaniem personelu jest zapewnienie dziecku wtasciwej opieki, pomoc w codziennegj
higienie, ustugi pielegnacyjne, karmienie.

3) Nauka poprzez zabawe ma na celu rozwijanie umiejetno$ci dziecka zgodnie z jego
kompetencjami: - zajecia ruchowe i muzyczne, jezykowe, plastyczne - wyciszajgce -
manualne - zabawa z muzykg itp.

4) Rozwijanie predyspozycji dziecka i przygotowanie do zycia w grupie spoteczne;.

V. WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU W ZLOBKU

§5.
1. Warunki bezpiecznego pobytu dzieci w ztonku.
1) W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w ztobku, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren punktu,
sprawujg: pracownicy administracji oraz nauczyciele.
2) Na czas zaje¢ w budynku wejscie jest zamykane, by uniemozliwi¢ wstep osobom
niepozgdanym.
3) Obce osoby mogg by¢ wpuszczone do budynku po wylegitymowaniu sie i tylko za
zgodg dyrektora.
4) W widocznych miejscach umieszczone sg instrukcje postepowania na wypadek
pozaru wraz z numerami telefonéw alarmowych.
5) W Zobku jest opracowana i znana pracownikom instrukcja bezpieczenstwa
przeciwpozarowego.
6) Instalacje grzewcze i elektryczne chronione sg przed bezposrednim dostepem dzieci.

VI. OPLATY

§ 6.
1. Czesne jest ptatne miesiecznie do 10 dnia kazdego miesigca przelewem na konto,
ktérego numer znajduje sie na stronie umowie i stronie internetowej Planety Tworczosci.
2. Wysokosc¢ optat nie jest zalezna od obecnosci dziecka w ztobku i w czasie trwania
umowy jest bezwzglednie optacana.
3. O zmianie wysokosci opfat rodzice powiadamiani bedg z co najmniej
jednomiesiecznym wyprzedzeniem.

VII. WYZYWIENIE
§7.

Ztobek zapewnia catodzienne wyzywienie dostarczane przez firme cateringowa.
Koszt wyzywienia jest pokrywany przez Rodzicow.

Rodzice uiszczajg ptatnos¢ za catering po zakonczeniu kazdego miesigca.

W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka Rodzice zobowigzani sg do
zawiadomienia personelu ztobka najpdzniej do godziny 7:00 w dniu nieobecnosci dziecka.
5. Positki w okreslonych formach (stoiczki zamkniete fabrycznie, mleko matki
dostarczone w przeznaczonych do tego pojemnikach) mogg by¢ przynoszone przez
Rodzicéw do ztobka.

el N
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6. Personel sprawujgcy opieke nad dzieckiem moze odmowi¢ podania positku dziecku,
jesli uzna, ze jakos¢ positku budzi jakiekolwiek zastrzezenia.

VIll. ZDROWIE DZIECKA
§ 8.

1. Rodzice majg obowigzek przyprowadza¢ dziecko zdrowe. Dzieci chore nie beda
przyjmowane do ztobka. Rodzice zobowigzani sg do zawiadamiania personelu o chorobie
i nieobecnosci dziecka.

2. W przypadku gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w Ztobku, Rodzic zostanie
natychmiast powiadomiony przez personel i ma obowigzek odebrac¢ dziecko w ciggu 2
godzin. Jedli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie a stan jego stan zdrowia
bedzie wymagat pomocy lekarskiej personel wezwie pomoc lekarska.

3. Personel ztobka nie podaje dzieciom zadnych lekarstw.

IX.  ODBIOR DZIECKA ZE ZLOBKA
§0.

1. Do odebrania dziecka ze zlobka sg upowaznione jedynie osoby wskazane
w formularzu zgtoszeniowym wypetnionym i podpisanym przez Rodzicéw dziecka po
okazaniu dowodu tozsamosci.

2. Inne osoby mogg odebrac dziecko wytgcznie po uprzednim ztozeniu przez Rodzicéw
pisemnego upowaznienia dla tych osdb w ziobku. Upowaznienie takie moze byé¢
udzielone wytgcznie osobom petnoletnim.

3. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania Opiekuna odbierajgcego dziecko ze
ztobka.

4. Opiekunowie lub osoby upowaznione bedg odbiera¢ dziecko najpdzniej do godziny
17.00. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majgcych wptyw na opdznienie
w odbiorze dziecka personel ztobka powinien zosta¢ o tym fakcie poinformowany.

5. Ztobek moze odméwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej
odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie
zapewnic dziecku bezpieczenstwa.

6. W wypadku odmowy wydania dziecka personel winien niezwtocznie poinformowaé
wiasciciela ztobka. W takiej sytuacji ztobek zobowigzany jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z Rodzicami dziecka.

7. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna
uzyskac informaciji o miejscu pobytu Rodzicow, personel oczekuje z dzieckiem w ztobku
1 godzine.

8. Po uptywie tego czasu powiadamia sie najblizszy komisariat policji 0 niemozliwosci
skontaktowania z Rodzicem.

9. Zyczenie Rodzicéw dotyczgce nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.
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X.  PRAWA | OBOWIAZKI

§ 10.
1. Niepubliczny ztobek ,PLANETA TWORCZOSCI” zapewnia dziecku:
1) Fachowg opieke opiekunczg i dydaktyczno-wychowawczg;
2) Warunki do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec
edukacyjnych oraz artystycznych;
3) Zatrudnienie wysoko wykwalifikowanej kadry;
4) Bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec;
5) Indywidualne podejscie do dziecka oraz dobdr programu wspierajgcego talenty
dziecka.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) oraz opiekunowie ztobka wspotdziatajg ze sobg w celu
skutecznego oddziatywania opiekunczego, edukacyjnego i wychowawczego na dziecko
oraz okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
3. Rodzice majg w szczegolnosci prawo do:
1) Rzetelnejinformacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie
2) Pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
3) Uzyskiwaniu informacji podnoszgcych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczng
4) Pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda, fizjoterapeutg
5) Konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodzicéw
6) Uczestnictwa w zebraniach ogdlnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okolicznosciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkdéw rodziny.
7) Uczestnictwa wraz z dzieckiem w zajeciach prowadzonych w placéwce. Szczegdtowe
zasady okreslajgce pobyt wspdlny bedg ustalane na biezgco z dyrektorem placéwki.
8) Zgtaszania uwag i propozycji dotyczgcych organizacji pracy ztobka.
3. Rodzice majg obowigzek do:
1) Udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
2) Regularnego kontaktowania sie z personelem w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;
3) Zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i ze ztobka do domu;
4) Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka;
5) Terminowego uiszczania optat;
6) Natychmiastowego odbioru dziecka ze ziobka w przypadku zgtoszenia choroby
dziecka;
7) Zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajgce dziecku komfort i
bezpieczenstwo w trakcie zabawy, codzienny pobyt na swiezym powietrzu, niezaleznie od
warunkéw pogodowych, oraz przebranie dziecka w razie ,probleméw fizjologicznych”;
8) Zaopatrzy¢ dziecko w jednorazowe pieluszki, mokre chusteczki, poduszeczke , kocyk;
9) Odbiera¢ dziecko w godzinach funkcjonowania ztobka lub ponosi¢ koszty pobytu
dziecka w placéwce po godzinach funkcjonowania, w wysokosci ustalonej przez
wilasciciela.
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XI. INFORMACJE PORZADKOWE DLA RODZICOW

§11.
1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do punktu w godzinach 7.00-8.00. Ewentualne
spdznienia rodzice powinni zgtosic telefonicznie lub poprzedniego dnia.
2. Osoba przyprowadzajgca dziecko obowigzana jest rozebraé je w szatni i osobiscie
przekazac nauczycielce.
3. Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialnosci za Zzycie, zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed furtkg, wejsciem do punktu, w szatni, przed
zamknietymi drzwiami wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji punktu.
4. Do punktu przedszkolnego nie powinno przyprowadzac sie dzieci przeziebionych,
zakatarzonych, wymiotujgcych i z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia
watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zgdac¢ zaswiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka.
5. Ubran dziecka nie wolno spinaé agrafkami ani szpilkami.
6. Ze wzgledow sanitarnych zabrania sie wchodzenia do sal w butach oraz
wprowadzania zwierzagt na teren punktu.
7. Rodzice sg zobowigzani poda¢ wychowawczyni aktualny numer telefonu
kontaktowego i adres.

Xll. MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA ZLOBKA

§12.
1. Majatek Ztobka jest wtasnoscig firmy:
2. Ztobek prowadzi rachunkowos$é oraz sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami dotyczgcymi dziatalnosci gospodarczg.
3. Ztobek moze przystepowaé do otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie organizacji opieki sprawowanej w formie ztobka, ogtaszanych
przez Gmine Bielany Wroctawskie, w celu zdobycia dofinansowania.

XIll. POSTANOWIENIA KONCOWE
§13.

1. Statut obejmuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci ztobka.

2. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on:

a) zamieszczony na tablicy informacyjnej dla rodzicéw w holu placowki

b) udostepniany na prosbe zainteresowanych przez dyrektora i nauczycieli w
poszczegolnych grupach.

3. Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujgce w placoéwce nie mogg by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

4. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady gospodarki finansowej i materiatlowej regulujg odrebne przepisy.

6. Prowadzenie ztobka ma charakter dziatalnosci opiekunczo —wychowawczej.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.

8. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do rejestru.



